
SCHAFTEN MET FEBECOOP
Schrijf je nu in en verrijk

je lunchpauze met nieuwe
en onmisbare inzichten 
voor jouw coöperatie!WEBINAR 1 

Europese richtlijn loontransparantie: een boobytrap voor jouw coöperatie?

Door: Peter Bosmans, gedelegeerd bestuurder Febecoop Vlaanderen-Brussel

Tegen juni 2026 moet België de Europese richtlijn over loontransparantie omzetten in 
nationale wetgeving. Het doel lijkt vanzelfsprekend: gelijk loon voor gelijk werk. Niemand 
binnen de coöperatieve wereld die hiertegen kan zijn, toch? Let toch maar beter op! 
De gevolgen voor jouw coöperatie kunnen zeer groot zijn — zéker voor coöperaties en 
groeibedrijven die hun loonbeleid nog niet volledig gestroomlijnd hebben. Voor alle andere 
coöperaties is dit webinar een bevestiging dat ze in regel zijn.

In dit webinar ontdek je:

� wat de richtlijn jouw coöperatie concreet zal opleggen

� waarom ze voor sommige coöperaties een juridisch risico kan vormen;

� welke acties je nu al kan nemen om problemen en sancties te vermijden.

Een must voor coöperaties die een duurzaam, transparant en juridisch robuust loonbeleid willen
uitbouwen.

Praktisch
Datum
woensdag 13 mei 2026, 
12u15 - 13u00 

� Je kan inschrijven voor
één webinar of de volledige reeks.

� Inschrijven kan tot 4 dagen
voor de sessie.

� Enkele dagen vooraf ontvang je een
bevestiging van inschrijving en de link.

Deelname
Gratis, maar we rekenen erop dat inges-
chreven deelnemers effectief aanwezig 
zijn.

Inschrijven
Klik om in te tekenen  
voor één of meerdere sessies. 

inschrijven

https://forms.gle/ikLXE8zxqKxcGC9y5

